Lapių pagrindinė mokykla
MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO ATASKAITA 2025 m.
Sritis: 2. UGDYMAS(IS) ir MOKINIŲ PATIRTYS
Tema: 2. 4. Vertinimas ugdant
Rodiklis: 2.4.1. Vertinimas ugdymui
Raktinis žodis  Vertinimo kriterijų aiškumas

Tikslas:
Dalijimasis patirtimi, gebėjimas įvertinti savo darbą, įvertinti kolegų darbą yra neatsiejama mokytojo veiklos ir tobulėjimo dalis.
Atlikti mokyklos veiklos kokybės rodiklio 2.4.1. Vertinimas ugdymui įsivertinimą. Raktiniai žodžiai:     Vertinimo kriterijų aiškumas
Uždaviniai:
Įsivertinti esamą situaciją mokykloje, nustatyti stipriąsias ir tobulintinas sritis.


Buvo analizuojami atitinkami dokumentai. 
Atlikti pokalbiai su mokiniais, mokytojais, tėvais.
Buvo parengtas Microsoft programoje klausimynas mokytojams. Pakviesta 31 respondentas.  Apklausoje dalyvavo 28 mokytojai.

5 aukščiausios vertės:
	mokytojai turi aiškius vertinimo kriterijus, kurių laikosi ir mokiniams tie kriterijai gerai žinomi; 
     
mokytojai skaidriai vertina mokinių pasiekimus ir visada argumentuoja mokinių darbo įvertinimą;
· Mokytojai mokiniams beveik visada argumentuoja jų darbo įvertinimus;
· prieš skirdami užduotis mokytojai visada pasako kaip jos bus vertinamos;
      
· mokytojai pripažįsta formaliojo, neformaliojo ir savaiminio mokymo(si) pasiekimų visumą,;
     
· iš mokinių gautą grįžtamojo ryšio informaciją visi apklausoje dalyvavę mokytojai panaudoja tobulindami pamoką;   
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5 žemiausios vertės:

	Mano pamokose vyrauja kasdienis neformalus formuojamasis vertinimas.
 Kartais derinu vertinimo būdus.
Aš nuolat peržiūriu savo vertinimo sistemą ir ją patobulinu.
Vertindamas (-a) mokinius naudoju diagnostinį vertinimą.

	3,296
3,441
3,445
3,458





Buvo parengtas Microsoft programoje klausimynas mokiniams. Apklausoje dalyvavo 110 mokinių.
5 kl. – 20 mokinių
6 kl. -28 mokiniai
7 kl. -28 mokiniai
8 kl. -15 mokinių
9 kl. -11 mokinių
10 kl. -8 mokiniai
    
5 aukščiausios vertės:
	Mokiniai tikina, kad jų tėvams ir kitiems namiškiams įdomu, kaip jiems sekasi mokykloje;

	3,385


	mokiniai tvirtina, jog prisiima atsakomybę už savo mokymosi rezultatus.

	3,345

	Mokytojų rašomi įvertinimai yra pelnyti;

	3,213

	Mokiniai teigia, jog klaidų aptarimas su mokytoju jam yra labai naudingas;

	3,159

	Prieš skirdami užduotis mūsų mokytojai pasako mums, kaip jie vertins rezultatus.

	3,158

	Moku dirbti susikaupęs(-usi).

	3,128


5 žemiausios vertės:
	
,Mokytojai neklausia jų  nuomonės apie pamoką ar ką būtų galima patobulinti pamokose;,
	2,305

	Mokini pasigenda mokytojų pagyrimo ir užduočių, kurios suteiktų galimybę kiekvienam mokiniui pasiroaidyti kuo geriau;
	2,305

	Mokytojai skiria namų darbų, kuriuos reikia atlikti kartu su vienu ar keliais klasės draugais.
	2,457

	Aš nebijau pamokose suklysti arba neteisingai atsakyti įklausimą.
	2,621

	Po patikrinamojo darbo mokytojai man paaiškina, ką kitą kartą galiu padaryti geriau.
	 2,817




Buvo parengtas Microsoft programoje klausimynas mokinių tėvams. Apklausoje dalyvavo 157 mokinių tėvai.
 5 aukščiausios vertės:

	Tėvai žino, kokius įvertinimus gauna jų vaikas;
	3,853

	Tėvai sutinka, kad jų vaikams rašomi įvertinimai yra pelnyti   
	3,406

	Tėvams teikiama informacija apie vaiko mokymosi pasiekimus ir pažangą 
	3,392

	Mokytojų įvertinimai atitinka mano vaiko gebėjimus.
	3,388

	Mokykloje organizuojami mokinių pasiekimų aptarimai su mokinių tėvais.
	3,379



5 žemiausios vertės: 

	Mano vaikas pasakoja, ko jis mokėsi mokykloje.

	3,344

	Tėvams pateikiama aiški informacija apie mūsų vaiko mokymosi pasiekimus ir pažangą.
	3,374
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	Raktinis žodis
	Rodiklio aprašymas (laukiamas rezultatas)
	
4 lygis
	
2 lygis
	
Duomenys
	
Vertinimo metodas


	Vertinimo kriterijų aiškumas
NUSTATYTAS 3 LYGIS
	Mokiniai informuojami ir su jais aptariama vertinimo tvarkos. 
NUSTATYTAS 3 LYGIS
	Ne mažiau kaip 90 proc. mokytojų ir mokinių sutinka, kad mokykloje susitarta dėl vertinimo tvarkų.
Egzistuoja bendros vertinimo taisyklės, stiprinančios mokinių motyvaciją.
	Ne mažiau kaip 75 proc. mokytojų ir mokinių sutinka, kad mokykloje susitarta dėl vertinimo tvarkų.
Egzistuoja bendros vertinimo taisyklės, stiprinančios mokinių motyvaciją.
	Mokyklos dokumentai: asmeninės pažangos stebėjimo, fiksavimo, analizės ir pagalbos teikimo modelis.

Mokytojai turi aiškius vertinimo kriterijus, kurių laikosi ir mokiniams tie kriterijai gerai žinomi; 97, 25 proc
Mokytojų rašomi įvertinimai yra pelnyti;80, 325 proc.
Mokiniai teigia, kad mokytojai laikosi vienodos mokinių vertinimo tvarkos. 76, 25 proc.
Tėvai žino, kokius įvertinimus gauna jų vaikas;
96,325 proc.
Tėvai sutinka, kad jų vaikams rašomi įvertinimai yra pelnyti. 85, 15 proc.   
Mums pateikiama informacija apie mokinių pasiekimų vertinimo tvarką. 88, 29 proc.   

	Dokumentų analizė.
Metodinė taryba, mokytojų metodinių grupių pirmininkai
Klausimyno rezultatai.
Individualios mokinių pažangos ir pasiekimų dinamikos analizavimas



	
	NUSTATYTAS 3 LYGIS
	95 proc. mokytojų numato vertinimo kriterijus pamokose.
	75 proc. mokytojų numato vertinimo kriterijus pamokose.
	
	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.

	
	
	Visi mokytojai (100 proc) skiria dėmesio tam, kad būtų laikomasi bendrų vertinimo tvarkų ir taisyklių bei mokslo metų pradžioje supažindina mokinius su savo dalyko vertinimo tvarkomis.
	80 proc. mokytojų  skiria dėmesio tam, kad būtų laikomasi bendrų vertinimo tvarkų ir taisyklių bei mokslo metų pradžioje supažindina mokinius su savo dalyko vertinimo tvarkomis.
	Tamo dienynas.
Pamokų stebėjimo protokolai.

Klausimynas
Mokytojai turi aiškius vertinimo kriterijus, kurių laikosi ir mokiniams tie kriterijai gerai žinomi; 97, 25 proc
Mokytojų rašomi įvertinimai yra pelnyti. 80, 325 proc.
	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.

	

	Mokiniai žino ko  iš jų tikimasi, koks turi būti gerai atliktas darbas,
NUSTATYTAS 3 LYGIS
	Visi mokiniai(100 proc) mokslo metų pradžioje  susipažįsta su dalykų vertinimo  tvarkomis
	80 proc. mokinių  mokslo metų pradžioje  susipažįsta su dalykų vertinimo  tvarkomis
	Pamokų stebėjimo protokolai.
Klausimynas.
Prieš skirdami užduotis mokytojai visada pasako kaip jos bus vertinamos; 78, 95 proc



	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.

	
	Su mokiniais aptariama, kokie vertinimo kriterijai, kada ir kaip yra taikomi.
NUSTATYTAS 3 LYGIS
	80 proc. mokinių, teigia, kad visada su jais aptariami atlikto darbo vertinimo kriterijai.
	60 proc. mokinių, teigia, kad visada su jais aptariami atlikto darbo vertinimo kriterijai
	Klausimynas.
Pokalbis
mokytojai skaidriai vertina mokinių pasiekimus ir visada argumentuoja mokinių darbo įvertinimą; 97, 25 proc
Mokiniai žino, koks turi būti gerai atliktas darbas, nes tai aptaria su mokytoju. 78, 975 proc

	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.
Pokalbis.

	
	NUSTATYTAS 2 LYGIS
	95 proc. mokytojų įvairiais būdais vertina mokinio pažangą.
	80 proc. mokytojų įvairiais būdais vertina mokinio pažangą.  

	Klausimynas.
Pokalbis
mokytojai pripažįsta formaliojo, neformaliojo ir savaiminio mokymo(si) pasiekimų visumą,; 91 proc.
Kartais derinu skirtingus vertinimo būdus. žinomi; 93, 52 proc.

Mokytojai skiria užduočių, kurios suteikia galimybę kiekvienam mokiniui pasirodyti kuo geriau.69,95 proc.
iš 22 pamokų 11 pamokų (50 proc.) mokymosi uždavinys suformuluotas tinkamai su aiškiais įsivertinimo kriterijais, 3 pamokose (13 proc. ), 9 pamokos (41 proc.) be aiškių įsivertinimo kriterijų, 2 pamokos (9 proc.) pasakoma tik pamokos tema.

	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.
Pokalbis.

	
	NUSTATYTAS  2 LYGIS
	90 proc. mokinių teigia, kad mokytojai juos giria per pamoką.
	80 proc. mokinių teigia, kad mokytojai juos giria per pamoką.  

	Klausimynas.
Pokalbis
Mokytojai mane dažnai pagiria. 61 proc.
Mano pamokose vyrauja kasdienis neformalus formuojamas isvertinimas. 98 proc

	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.
Pokalbis.

	
	Apie vertinimo rezultatus informuojami mokiniai ir jų tėvai.
NUSTATYTAS 3 LYGIS
	90 proc. mokytojų renka duomenis apie mokinio pažangą: lentelėse, diagramose, asmeniniuose užrašuose, elektroninių pratybų suvestinėse.
	70 proc. mokytojų renka duomenis apie mokinio pažangą: lentelėse, diagramose, asmeniniuose užrašuose, elektroninių pratybų suvestinėse.  

	Klausimynas.
Pokalbis
Mokykloje organizuojami mokinių pasiekimų aptarimai su mokinių tėvais. (trišaliai pokalbiai, asmeniniai pokalbiai) Mokytojai įvairiai pasižymi duomenis apie vaiko pažangą.
Po patikrinamojo darbo mokytojai man paaiškina, ką kitą kartą galiu padaryti geriau. 71,64 proc.
Mokytojai skiria užduočių, kurios suteikia galimybę kiekvienam mokiniui pasirodyti kuo geriau.69,95 proc.
	Dokumentų analizė.
Klausimyno rezultatai.
Pokalbis.


	
	
	90 proc. mokytojų teikia informaciją mokiniui ir jo tėvams apie ugdymosi rezultatus (Tamo dienyne, individualių pokalbių metu, tėvų susirinkimuose, ,,Tėvų dienose“).  

	75 proc. mokytojų teikia informaciją mokiniui ir jo tėvams apie ugdymosi rezultatus (Tamo dienyne, individualių pokalbių metu, tėvų susirinkimuose, ,,Tėvų dienose“).  

	Klausimynas
Mokykloje organizuojami mokinių pasiekimų aptarimai su mokinių tėvais. 89, 2 proc.   
Mums pateikiama aiški informacija apie mūsų vaiko mokymosi pasiekimus ir pažangą. 90 proc.   
Mums periodiškai (laiku) pateikiama aiški informacija apie mūsų vaiko mokymą(si) 89, 7 proc. 
Aš žinau, kokius įvertinimus gauna mano vaikas.  83 proc.   

	Klausimyno rezultatai.




                                                     Išvados ir rekomendacijos: 
· Dažniau pasiteirauti mokinių apie pamoką, drauge su mokiniais paieškoti būdų pamokos kokybei pagerinti;
· Dažniau rasti už ką  pagirti ir atrasti  užduočių, kurios suteiktų galimybę kiekvienam mokiniui pasirodyti kuo geriau;
· Ieškoti galimybių su kiekvienu mokiniu aptarti jo padarytą pažangą, padėti rasti individualius mokymosi metodus, padėsiančius geriau įsiminti mokomąją medžiagą;
· Kritiškiau vertinti savo atliekamą darbą, įdėmiau įsiklausyti į mokinių nuomonę ir pasiūlymus, siekiant aukštesnės ugdymo(si) bei vertinimo kokybės. 
 
Sudarė 
Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

